Kurzprofil Elsa Maria van Amern

Daten & Qualifikation
Jahrgang 1967
Muttersprache: Deutsch; Fremdsprachen: Englisch, Franzdsisch
Diplom-Psychologin (Ruhr-Universitdt, Bochum)
NLP—Lehrtrainerin, DVNLP
Dipl. Kunsttherapeutin (Hochschule fir Kunst & Gesellschaft, Alfter)
seit 1992 selbststandige Beraterin, Trainerin, Coach
2002 Improvisationstheater, Keith Johnstone
2004 Losungsfokussierte Gesprachsfiihrung, Steve de Shazer
Partnerin des Instituts fiir Arbeitspsychologie & Arbeitsmedizin, Prof. Dr.
Kastner, Dortmund (1997 — 2000)
2000 Grindung des Netzwerks fiir Personal- & Organisationsentwicklung,
Konigswinter
daraus entsteht 2014 das Institut fir Mensch, Arbeit & Psychologie - IMAP, Kénigswinter
seit 2002 in Ausbildung & Kooperation mit SySt Institut fir systemische Forschung, Aus- & Fortbildung,
Prof. Dr. M. Varga von Kibed & Insa Sparrer
2015 Hypnosystemische Intervention, Gunther Schmidt
2017-2018 losungsfokussierte Traumatherapie, Dr. Helene Delucci

Beratungsschwerpunkte
fortlaufende Vortrage, Coaching, Beratung, Workshop- & Seminardurchfiihrung zu den Themen:
Leadership, Fihrung, Change Management
Gesprachsfiihrungs- & Konfliktldsekompetenz
Facilitation & Prasentation
Selbst- & Zeitmanagement
Sicherheits- & Gesundheitsverhalten
Resilienz & Wertschatzung in Organisationen

Projekte der letzten Jahre

fortlaufende Team und Einzelcoachings

2019  Springer-Autorin des Buches ,Klare Ziele, klare Grenzen. Teamorientiert Nein-Sagen und Delegieren in
der Arbeitswelt 4.0 (gemeinsam mit Prof. Dr. K. Mierke)

2018  Diagnostik und Pravention von Mobbing und Optimierung der Teamkultur fiir einen GroRRkonzern
(Industrie)

2017  Changeprozess im Bereich der Pflege in einer der groBten nationalen diakonischen Einrichtungen

2017  Begleitung Changeprozess Digitalisierung eines Medienunternehmens

2016  Gefahrdungsbeurteilung psychischer Belastungen fiir eine der flihrenden Expertenorganisationen.

2016  Behaviour Based Safety Einfiihrung flr internationale HSEQ-Manager eines GroBkonzerns (Industrie),
incl. Konzeption & Durchfiihrung der Qualifikation von BBS Moderatoren

2015  Evaluation Fihrungsqualitdt & Mitarbeiterzufriedenheit eines borsennotierten
Dienstleisters

2013  Begleitung Changeprozess eines borsennotierten Dienstleisters

2010 Post-Merger Systematisierung, Neukonzeption, Organisation und Durchfiihrung
des bereichsiibergreifenden Personalentwicklungsangebotes fiir Mitarbeitende,
Nachwuchsfiihrungskréfte und Filhrungskrafte (ein Unternehmen mit >8000 MA)

2009  Konzeption & Durchfiihrung der Qualifikation Beratungskompetenz fiir Arbeitsmedizin &
Sicherheitstechnik

2007  Konzeption & Durchfiihrung der Qualifikation fiir Fachberater Food GroRhandel

2005 Konzeption & Durchfiihrung der Qualifikation zum zertifizierten TUV Fachdozenten
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